ENGAGEMENT POUR LE RESPECT DES LOIS
MAROCAINES EN VIGUEUR RELATIVES AUX
VOLETS SOCIAL ET ENVIRONNEMENTAL
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bénéficiant au titre du
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d’une aide financiere de I'Etat dans le cadre
du Fonds de Développement Agricole

pour l'investissement relatif a :
(Cocher la case correspondante)
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et de valorisation du bouteille de I'huile
grignon d’olive d’olive
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Unité de stockage Unité de Unité de
frigorifique des transformation des conditionnement

produits agricoles agrumes des agrumes
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Je m’engage a appliquer et se conformer aux lois
marocaines en vigueur relatives aux volets social et
environnemental :
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e Loi n° 12-03 relative aux études d'impact sur
I'environnement ;

e Arrété conjoint n° 2942-13 Fixant les valeurs
limites générales de rejets liquides

e Loi n° 28-00 relative a la gestion des déchets et
a leur élimination ;

e Loi n° 65-99 relative au Code du travail ;

e Loi n° 26-79 étendant le régime de sécurité
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sociale aux employeurs et travailleurs des L Al
exploitations agricoles, forestieres et de leurs

dépendances.
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(Signature légalisée)




